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“DECENIO DE 1AS PERSCNAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ARO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y DEL COMPROMISO CLIMATICO"

INFORME N° 08 - 2014 - TP/DE/UGPPME-UME

c i
PARA . M. Sc. JESSICA MILAGROS TUMI RIVAS 17 ERE 200

Directora Ejecutiva

ASUNTO : Evaluacion del PEI 2012 - 2016 correspondiente al Il Seme tr%}
REF. : a) Oficio Circular N° 053-2013-MTPE/4/9

b) Correo electronico de fecha 17/01/2014

FECHA : Lima, 17 de enero de 2014

Mediante el documento de la referencia a), la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, solicita el informe de

evaluacion cualitativa y cuantitativa del PEl 2012 — 2016 correspondiente al |l
Semesire 2013.

Al respecto, la Unidad de Monitoreo y Evaluacién (UME), realizé la actualizacion de la
matriz correspondiente a la evaluacion cualitativa y cuantitativa del PEl 2012 — 2016
correspondiente al [ Semestre 2013, el cual esta adjunta para conocimiento y fines.

Cabe indicar que la informacion sobre el nimero de proyectos culminados durante el 1

Semestre del 2013, fue remitida por la Unidad Gerencial de Proyectos, mediante el
documento de la referencia b).

Asimismo, la informacién solicitada fue remitida en formato digital a los correos
electronicos averastequi@irabajo.gob.pe vy smachado@trabajo.gob.pe.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

w-Aorge ArmandoArce Haya
da 1 Unidad de Monitores y Evatuacidn - UHE

isto el Informe N° 08-2014-TP/DE/UGPPME-UME, estando de acuerdo en su
" contenido y en el marco de la competencia de esta Unidad Gerencial, la que suscribe
lo hace suyo y lo eleva a su Despacho para las acciones que estime pertinente.

Atentamente,

PROGRAMA PARA LA GENERACION DE EMPLEQC SOCIAL INCLUSIVD “TRABAJA PERU".
Av. SaLaverry 655, Jesus Maria, Lima, PERO, TELF.: (511) 3324747 - (511} 3320986, Fax: (511) 3320118
WWW . TRABAAPERY. GOB. PE
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perg"
“Afio de la Promocion de la Industria Responsabie y del Compromiso Climatico”
Lima,
QFICIO N° -2014-MTPE/3/24.1
Sefor

ECON. JOSE ERNESTO VIDAL FERNANDEZ
Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesio
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

Presente.-
Asunto : [Evaluacion del PE! 2012 - 2016 correspondiente al Il
Semestre 2013
3 Referencia: Oficio N° 053-2013-MTPE/4/9

De mi especial consideracion:

Tengo a bien dirigirme a usted en atencién al documento de la referencia, a fin de
/{ngﬁh“‘}\remitirle el informe N° 08-2014-TP/DE/UGPPME-UME de la Unidad Gerencial de
fct ] “zPlanificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion, el mismo que la suscrita lo hace
{!ng.%@?i\f%a“doisuyo y contiene informacién relacionada a la evaluacion del PEl 2012 — 2016,

e COrrespondiente al |l Semestre del afio 2013.

shation - U7

En ese sentido, se eleva el presente Informe a su despacho, para conocimiento y
conformidad. Finalmente, manifestarle que la informacion fue remitida en digital a los
cisiguientes correos: averastegui@trabajo.gob.pe y smachado@trabajo.gob.pe.

Sin ofro particular, hago propicia la ocasion para reiterarle mi especial consideracién y
estima personal.

Atentamente,

Programa para la Generacion de Empleo Sacial Inclusivo *Trabzja Perd”.
Av. Salaverry 655, JesUs Marfa, Lima, Per(. Telf.: (511) 3324747 - (511) 3320986. Fax: (511) 3320118
www.trabsiaperu.ggb.pe
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